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Dozenten- und Seminarbewertungsbogen

Seminar/Lehrgangsgruppe: Ort:

Datum der Bewertung:

Datum/Zeitraum, fir das/den die Bewertung erfolgt:

Bewertete/r Referentin:

Thema des/der Referenten/-in, in Bezug auf das er/sie bewertet wird:

Hinweis: Dieser Fragebogen ist textlich so gefasst, dass er sowohl nach einer Einzelveranstaltung wie
auch im Rahmen halbjahrlicher/jahrlicher Teilnehmerbefragungen in Lehrgangen einsetzbar ist.
Fragen 11213145

01 | Alles in allem gefiel mir das Seminar gut / gefallen mir ihre bzw.

seine Seminare gut.

02 | Sieler hat das Seminar organisatorisch gut vorbereitet / sie bzw.

er bereitet ihre/seine Seminare organisatorisch gut vor.

03 | Der Aufbau des Seminars war gut / Der Aufbau ihrer bzw. seiner

Seminare ist im allgemeinen gut

04 | Das Seminar hat inhaltlich meinen Erwartungen entsprochen/

Ihre/seine Seminare entsprechen i.d.R. meinen Erwartungen

05 | Das Lerntempo war gerade richtig /

Im allgemeinen ist das Lerntempo bei ihr/ihm gerade richtig

06 | Ich habe viel Neues gelernt /

Bei ihr/ihm habe ich viel Neues gelernt

07 | Die Veranstaltung war / ihre bzw. seine Veranstaltungen sind

i.d.R. gut auf das Erreichen der Lernziele ausgerichtet

08 | Sie/er steuert den Lernprozess gut

09 | Die Anschaulichkeit der Darstellung ist bei ihr/ihm gut

10 [ Das Seminar war lebendig und abwechslungsreich / ihre bzw.
seine Seminare sind lebendig und abwechslungsreich

11 [ Den/die Dozenten/-in halte ich fiir eine/n kompetente/n
Fachmann

12 | Der/die Dozent/in ist ein/e gute/r Padagoge/-in

13 | Rhetorik, Dynamik und Ausstrahlungskraft der/des

Dozentin/en sind gut

14 [ Meine Vorkenntnisse fir das Seminar bzw. ihre/seine Seminare
sind ausreichend

15 [ Die Vorkenntnisse der Teilnehmerlnnen waren / sind im
allgemeinen zu unterschiedlich

16 | Die Atmosphare im Seminar hat mir gut gefallen / die
Atmosphare in den Seminar gefallt mir im allgemeinen gut

17 | Auf die personlichen Bedurfnisse und Erwartungen der
Teilnehmer/innen wurde/wird angemessen eingegangen

18 | Die von der Dozentin/dem Dozenten ausgegebenen Unterlagen
sind aktuell, gut und hilfreich

19 [ Mit den vermittelten Inhalten kann ich/kann ich voraussichtlich in
der betrieblichen Praxis was anfangen

20 | Der Zeitplan im Seminar wurde eingehalten / die/der Dozentln
halt in der Regel den vorgesehenen Zeitplan gut ein

Schlussel: 1 = Aussage trifft genau zu; 2 = Aussage trifft im wesentlichen zu; 3 = Aussage trifft
weder zu, noch trifft das Gegenteil zu; 4 = Aussage trifft weniger zu; 5 = Aussage trifft gar nicht zu.
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Das mochte ich sonst noch sagen/das wiinsche ich mir bei einem ahnlichen

Seminar in Zukunft:

zu den/von den anderen
Teilnehmer/innen

zu den/von den Veranstaltern

zu den/von den Referenten

zu den Inhalten
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