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Wie lange lerne ich?

In Vollzeit bereiten wir Dich in ca. 7 Monaten
auf Deine neue Tatigkeit vor. Berufsbegleitend
bendtigst Du ca. 17 Monate oder Du absol-

vierst nur einzelne, fir Dich relevante Module.

Wie viel verdiene ich?

Die Verdienstmdoglichkeiten sind abhangig
von der Anzahl der Klienten, Deinem vor-
herigen Bildungsweg und der Komplexitat
der Falle. Bis zu 44,- € pro Stunde * brutto
sind in der Selbstandigkeit moglich.

* Statistisches Bundesamt

Wie kann ich einen
Beratungstermin buchen?

Uber unseren Online-Kalender kannst
Du jederzeit einen kostenfreien
Beratungstermin buchen. Gerne kannst
Du Deinen personlichen Beratungs-
termin auch telefonisch unter

040 9999 870 30 oder per E-Mail
vereinbaren.

itb - Institut fur Training und Beratung GmbH

Hauptsitz YokohamastralRe 2 - 20457 Hamburg - Geschéaftsfiihrer Bino Bach
Telefon 040999987055 - Mail info@itb-net.de - Web itb-net.de
Social Media fb.com/institut.training.beratung - instagram.com/itbhamburg

Ein guter Fahrplan -
10 Griinde, die fiir das
ith sprechen:

Zertifikate und Giitesiegel

Deine Lernleistung muss sich lohnen, daher legen
wir sehr viel Wert auf Qualitat und Anerkennung
unserer Abschlisse. Wir sind in zahlreichen Katego-
rien zertifiziert und ausgezeichnet. Durch unsere
Nahe zu Arbeitgebern und unsere stetigen Anpas-

sungen erzielen wir eine hohe Arbeitsmarktrelevanz.

Lernorte und Ausstattung

Lernen soll SpaR machen, u. a. in einem Umfeld, in
dem man sich wohlfuhlt. Neben zentralen Lagen
achten wir auf eine Ausstattung, die das Lernen for-
dert. Neben einer ausgezeichneten IT-Infrastruktur
hast Du verschiedene Vorteile: z. B. héhenverstell-
bare Tische, riickenfreundliche Sitzmdglichkeiten,
Fitness-Bereich und Kinderbereich, wenn Dein Sohn
bzw. Deine Tochter Dich begleitet.

Digitale Lernangebote

Unsere Lehrgange sind hybrid: in Prdsenz oder
flexibel online von zuhause. So vereinbaren allein-
erziehende Eltern Familie und Weiterbildung,
Menschen mit pflegebedurftigen Angehdrigen bleiben
dabei, Berufstatige sparen Fahrzeit. So entsteht
Teilhabe an Bildung fiir alle, die sich weiterent-
wickeln wollen. Virtuelles Klassenzimmer meets
klassisches Lernen: Du bist live mit Gruppe und
Dozent:innen, stellst Fragen, bringst Dich ein und
entwickelst gemeinsam Losungen - ohne beschwer-
lichen Weg oder unnétige Fahrzeit.

—

Hamburg | Benorde far Justiz == Microsoft £ wee

und Verbraucherschutz

Mitarbeiterkompetenz

Unsere itb-Lern-Coaches lieben es, mit Dir auf
Lern-Reise zu gehen. Sie begleiten Dich individuell
und helfen Dir, deine Schwachen in Starken zu
verwandeln. Und die Reise endet nicht mit dem
Lehrgang. Du kannst Deinen itb-Lern-Coach auch
noch 6 Monate nach Lehrgangsende kostenfrei
nutzen. Damit mochten wir Dich in Deinem neuen
Beruf unterstiitzen und Deinen beruflichen Erfolg
sicherstellen.

Beratungsleistung

Bei uns bist Du keine Nummer. Wir méchten Dich
kennenlernen und Dir Vor- und Nachteile objektiv
darstellen. Das machen unsere itb-Berater ausgie-
big, ehrlich und ergebnisneutral. Nur so findest
Du die fur Dich passende Weiterbildung.

Verbindlichkeit

itb behauptet sich seit Gber 30 Jahren am Bildungs-
markt. Damit geben wir Dir optimale Sicherheit
fir Deine berufliche Zukunft.

Orientierung

»Bildung ist Landersache”, d. h. 16 verschiedene
Regelungen, aber nur ein richtiger ,Bildungspfad”.
Durch unsere langjahrige Erfahrung kennen wir
viele Abkirzungen oder vermeiden den Weg in eine
Sackgasse.

—2 WEITERBILDUNG

HAMBURG E.V. .telc


https://itb-net.de/kontakt/?utm_source=print&utm_medium=factsheet

https://itb-net.de/kontakt/?utm_source=print&utm_medium=factsheet

mailto:info%40itb-net.de?subject=
https://itb-net.de

Zertifizierte:r Berufs-
betreuer:in/Vereins-
betreuer:in und Berater:in
Sachkundenachweis gemaR § 8 (BtRegV)

Welche Chancen habe ich?

Setze Deine Lebenserfahrung und das neu erlernte
Wissen sinnstiftend als Zertifizierte:r Berufs-
betreuer:in/Vereinsbetreuer:in und Berater:in ein.

Berufliche Perspektiven

m Angestellt, z. B. in einem Betreuungsburo,
oder selbstandig im eigenen Buro

Unterstutzung von Menschen mit geistigen,
psychischen, kérperlichen Beeintrachtigungen

m Flexible, zeitliche Gestaltung

Der Lehrgang wird mit allen erforderlichen Inhalten
(z. B. Sachkundenachweis) angeboten und ist wesent-
lich umfangreicher als die gesetzlichen Vorgaben

des Bundesjustizministeriums sind. Damit bist Du
bestens fur die Herausforderungen der Zukunft ge-
wappnet. Uns geht es nicht um ein ,Schnell, schnell”,
sondern darum, Dich nachhaltig und hochprofes-
sionell vorzubereiten - damit Du langfristig erfolg-
reich in diesem wichtigen Beruf arbeiten kannst.

W

Welche Voraussetzungen
benaotige ich?

Sinnvoll sind Vorerfahrungen, Tatigkeiten im sozialen,
pflegerischen, juristischen und Gesundheitsbereich,
jedoch keine zwingenden Voraussetzungen.

Wichtige personliche Voraussetzungen sind:
Empathie
Losungsorientierung
Kundenorientierung
Netzwerker

Interesse an Medizin, sozialer Arbeit, Recht und
Betriebswirtschaft

o —

Welche Zulassungsbedingungen
muss ich erfiullen?

Die Zulassung erfolgt Uber eine Eignungsuberprifung,
welche in einem persénlichen Gesprach mit der

Lehrgangs- oder padagogischen Leitung gemeinsam
erarbeitet wird.

Zur Registrierung bei der Betreuungsbehodrde darf

keine Privatinsolvenz vorliegen.

Welche Priufungen mache ich?

Wahrend der Weiterbildung erarbeitest Du
insgesamt 11 Leistungsnachweise.

Der Leistungsnachweis dient grundsatzlich auch zur
eigenen Selbstreflexion.

Abschlussprifung

Zu diesen gehoren auch die Prufungsleistungen,
eine schriftliche Fallbearbeitung und ein Abschluss-
kolloquium (mundliche Verteidigung).

©

Du lernst in Prasenz, in RGumen unseres Instituts,
oder online von Uberall. Beispielsweise von zuhause,

Wo lerne ich?

von unterwegs oder aus dem Ausland.
:'g
()

Wie lerne ich?

Am Unterricht kannst Du hybrid, online oder in
Prasenz teilnehmen. Unser Unterricht ist immer
live - keine starren Videos, sondern echtes Lernen
mit Dozent:innen und Deiner Gruppe. Du kannst
Fragen stellen, Dich einbringen und gemeinsam mit
anderen L6sungen erarbeiten. Als Microsoft-zertifi-
zierter Bildungstrager nutzen wir dafir Teams:

So entsteht eine lebendige Lernatmosphare, fast
wie im Klassenzimmer - nur mit der Flexibilitat, von

Uberall aus dabei zu sein.
/ﬁEI

Unsere Dozent:innen sind alle Profis aus der Praxis
und langjahrig tatig in der Erwachsenenbildung.

Von wem lerne ich?

Die Dozent:innen und Referent:innen kommen alle
aus der padagogischen Praxis und vermitteln neben
dem theoretischen vor allen Dingen auch ganz prakti-
sches Wissen.

0.0
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Mit wem lerne ich?
Du lernst mit Erwachsenen. Alle unsere Lernenden

waren schon im Berufsleben aktiv. Aus personlichen
Grinden mochten sie sich nun beruflich neu orientie-

ren oder den nachsten Karriereschritt machen.

Vollzeit: 750 UE und 280 Std. als betriebliche Lern-
phase, montags bis freitags von 8.30 bis 14.30 Uhr

Was lerne ich?

Berufsbegleitend: 478 UE, jede 2. Woche freitags
von 15.30 bis 20.30 und samstags von 8.30 bis
15.30 Uhr

Die Weiterbildung ist in 15 Module unterteilt:
Modul 1 Betreuerbestellung und Zusammen-

arbeit mit dem Betreuungsgericht
Modul 2 Betreuungsfihrung

Modul 3 Recht der Unterbringung und der arzt-
lichen ZwangsmalRnahmen

Modul 4-5 Personensorge 1 &2
Modul 6-7 Vermdgenssorge 1 & 2
Modul 8 Sozialrecht 1: Kenntnisse des Sozialrechts

Modul 9 Sozialrecht 2: Sozial- und Hilfestrukturen
in der Praxis

Modul 10 Grundlagen der Kommunikation und
Praxistransfer inkl. beruflicher Identitat

Modul 11 Betreuungsspezifische Kommunikation/
Methoden der unterstltzten Entschei-
dungsfindung

Modul 12  Management/Betriebswirtschaftliche
Grundlagen

Modul 13  Social Skills

Modul 14  Betriebliche Lernphase von 7 Wochen
(280 Zeitstunden)

Modul 15 Case Management intensiv
Ergdnzend zu den vorgeschriebenen Inhalten gemaR

§ 3 BtRegV werden Inhalte mit studiendahnlichem
Anspruch behandelt.

Der Lehrgang ist AZAV-zertifiziert, d. h. er kann von
der Agentur flr Arbeit, JobCenter, Rentenversiche-
rung werden. Die Kosten-
Ubernahme von Deinem Arbeitgeber bzw. potenziel-
len Arbeitgeber ist ebenfalls méglich. Zudem kénnen
viele unserer Lehrgange auch Uber AFBG (Aufstiegs-
foérderung) oder durch ,Férderung der beruflichen
Weiterbildung” geférdert werden.

Bildungsgutschein

255,-€*
*17 Monate, i.S. 4.329,- €

Jetzt Steuervorteile nutzen und
bis zu ca. 100,- € ** monatlich zurtickholen!

** Rechenbeispiel: Der tatséchliche Vorteil hangt vom individuellen
Einkommen und der persénlichen Lebenssituation ab.

Weil Dir Dein bisheriger Unterricht

wird, kommst Du schneller ans Ziel - und kannst
gleich mit

erlangen, z.B.:

Geprufte:r Fachwirt:in im Gesundheits-
und Sozialwesen (IHK)
Geprufte:r Wirtschaftsfachwirt:in

Fallmanager:in Rehabilitationsberatung
& Inklusion (Case Management)

Sozial-/Pflegeberater:in (Case Management)

Sozialberater:in - Migrationsberatung
(Case Management)

Anmeldung

Du kannst Dich ganz einfach online anmelden.
Wenn jemand anderes die Kosten tragen soll,
nutze bitte die entsprechenden Vorlagen oder
sprich uns telefonisch oder per E-Mail an!

040 999987030

info@itb-net.de

itb-net.de/kurs/zertifizierter-berufs
betreuerin-vereinsbetreuerin-und-
beraterin
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