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Qualifizierte Betreuungskraft 
nach § 53b SGB XI und Pflege 
(Alltagshelfer)

Zertifikate und Gütesiegel
Deine Lernleistung muss sich lohnen, daher legen 
wir sehr viel Wert auf Qualität und Anerkennung 
unserer Abschlüsse. Wir sind in zahlreichen Katego- 
rien zertifiziert und ausgezeichnet. Durch unsere 
Nähe zu Arbeitgebern und unsere stetigen Anpas-
sungen erzielen wir eine hohe Arbeitsmarktrelevanz.

Lernorte und Ausstattung
Lernen soll Spaß machen, u. a. in einem Umfeld, in 
dem man sich wohlfühlt. Neben zentralen Lagen 
achten wir auf eine Ausstattung, die das Lernen för-
dert. Neben einer ausgezeichneten IT-Infrastruktur 
hast Du verschiedene Vorteile: z. B. höhenverstell-
bare Tische, rückenfreundliche Sitzmöglichkeiten, 
Fitness-Bereich und Kinderbereich, wenn Dein Sohn 
bzw. Deine Tochter Dich begleitet.

Mitarbeiterkompetenz
Unsere itb-Lern-Coaches lieben es, mit Dir auf 
Lern-Reise zu gehen. Sie begleiten Dich individuell 
und helfen Dir, deine Schwächen in Stärken zu 
verwandeln. Und die Reise endet nicht mit dem 
Lehrgang. Du kannst Deinen itb-Lern-Coach auch 
noch 6 Monate nach Lehrgangsende kostenfrei 
nutzen. Damit möchten wir Dich in Deinem neuen 
Beruf unterstützen und Deine beruflichen Erfolg 
sicherstellen.

Verbindlichkeit
itb behauptet sich seit über 30 Jahren am Bildungs-
markt. Damit geben wir Dir optimale Sicherheit 
für Deine berufliche Zukunft.

Ein guter Fahrplan – 
10 Gründe, die für das 
itb sprechen:
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Offenheit
Wir sind Unterzeichner der „Charta der Vielfalt“ 
und machen keine Unterschiede. Egal wie Dein 
bisheriger Bildungsweg war, welche Hautfarbe 
Du hast, welcher Religion Du angehörst, aus 
welchem Land Du kommst oder welche sexuelle 
Orientierung Du hast. Wir begegnen Dir mit dem 
gleichen Respekt, den wir gerne entgegengebracht 
bekommen möchten.

Individuelle Aufnahme
Du hast nachweisliche Erfahrungen in enthaltenen 
Unterrichtsthemen, dann können wir diese gerne 
anrechnen und Deine Bildungsreise verkürzen.

Kostengünstig und finanziell 
flexibel
Wir arbeiten weder mit der Schufa noch mit 
Bürgel zusammen. Wir vertrauen Euch! Gemein- 
sam treffen wir individuelle und unbüokratische 
Zahlungsvereinbarungen, damit Dein Lernziel 
und Deine berufliche Entwicklung möglich ist. 
Als privater, unternehmergeführter und dennoch 
staatlich anerkannter Bildungsträger sind wir 
frei in unseren Entscheidungen, die wir zu Deinen 
Gunsten treffen.

Beratungsleistung
Bei uns bist Du keine Nummer. Wir möchten Dich 
kennenlernen und Dir Vor- und Nachteile objektiv 
darstellen. Das machen unsere itb-Berater ausgie-
big, ehrlich und ergebnisneutral. Nur so findest 
Du die für Dich passende Weiterbildung.

Orientierung 
„Bildung ist Ländersache“, d. h. 16 verschiedene 
Regelungen aber nur ein richtiger „Bildungspfad“. 
Durch unsere langjährige Erfahrung kennen wir 
viele Abkürzungen oder vermeiden den Weg in eine 
Sackgasse. 
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Digitale Lernangebote
Alle Unterrichtsangebote bieten wir hybrid an, d. h. 
man kann in Präsenz lernen oder bequem online 
von zuhause. Konzentriere Dich auf den Unterricht 
und fertige Notizen in Ruhe nach dem Unterricht an, 
denn jeder Veranstaltungstag wird aufgezeichnet. 
Damit fördern wir das „Selbstbestimmte Lernen“ und 
geben Dir 100 % Flexibilität, um die ideale Balance 
zwischen Lernen und privaten Verpflichtungen zu 
ermöglichen. Zudem geben wir Dir durch interaktive 
Lernspiele und Quizze die höchstmögliche Sicher-
heit, damit hast Du die Sicherheit, dass Du auf dem 
richtigen Lernpfad bist.
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Wie lange lerne ich?
In Vollzeit bereiten wir Dich mit 585h (305 
UE zzgl. 280h Praktikum) in 4 Monaten auf 
Deine neue Tätigkeit vor. 

Wie viel verdiene ich?
Die Gehälter sind sehr unterschiedlich. 
Im Durchschnitt verdienst Du als Betreu-
ungskraft ca. 34.560,– € * brutto. Das ist 
jedoch abhängig von Deinem Wohnort, 
Deinen Berufserfahrungen und Deinem 
Verhandlungsgeschick.
* Quellen u.a. STEPSTONE.DE

Telefonische 

Beratung unter

040 99 99 870 30

itb – Institut für Training und Beratung GmbH

Hauptsitz Yokohamastrasse 2 · 20457 Hamburg · Geschäftsführer Bino Bach
Telefon 040 99 99 870 55 · Mail info@itb-net.de · Web itb-net.de
Social Media fb.com/institut.training.beratung · instagram.com/itbhamburg

Wie kann ich einen 
Beratungstermin buchen?
Über unseren Online-Kalender kannst 
Du jederzeit einen kostenfreien 
Beratungstermin buchen. Gerne kannst 
Du Deinen persönlichen Beratungs- 
termin auch telefonisch unter 
040 99 99 870 30 oder per E-Mail 
vereinbaren.



Was lerne ich?

Vollzeit: 305 Unterrichtsstunden (Mo-Fr: 08:30 - 
15:30Uhr) sowie 280 Praktikumsstunden

Die Weiterbildung ist in sieben Module unterteilt: 

Modul 1	 Einführung und rechtliche Grundlagen 

Modul 2	 Kommunikation und Interaktion

Modul 3	 Krankheitsbilder und Pflegewissen

Modul 4	 Aktivierung und Alltagsgestaltung

Modul 5	 Ernährung und Mobilität

Modul 6	 Reflexion und Abschluss

Modul 7	 Praktikumsvorbereitung und Praktikum

Der Lehrgang „Betreuungskraft Pflege (Alltagshelfe-
rIn) nach § 53b SGB XI“ bereitet Dich gezielt auf eine 
Tätigkeit in der Betreuung pflegebedürftiger Men-
schen vor. Du lernst, wie Du sie kompetent im Alltag 
begleitest, aktivierst und unterstützt.

 

Welche Prüfungen mache ich?
 �1 Leistungsnachweis je Modul

 �Schriftliche Abschlussklausur

 �Mündliche Verteidigung (Präsentation)

Du solltest mindestens 85 % des Unterrichts 
wahrnehmen.

Welche Voraussetzungen 
benötige ich?

 �Empathie & Geduld – Du solltest einfühlsam und 
verständnisvoll sein, um Kinder und Jugendliche 
bestmöglich zu unterstützen.

 �Kommunikationsfähigkeit – Die Zusammenarbeit 
mit Lehrkräften, Eltern und Mitschüler:innen ist 
ein wichtiger Bestandteil deiner Arbeit.

 �Belastbarkeit & Flexibilität – Du solltest mit 
herausfordernden Situationen umgehen können 
und flexibel auf unterschiedliche Bedürfnisse 
reagieren.

 �Teamfähigkeit – Schulbegleitung bedeutet, eng 
mit anderen zusammenzuarbeiten.

Welche Zulassungsbedingungen 
muss ich erfüllen?

 �Mindestalter: 18 Jahre

 �Deutschkenntnisse: Mindestens auf B1-Niveau (in 
Wort und Schrift)

 �Schulabschluss: Mindestens Hauptschulabschluss 
oder eine vergleichbare Qualifikation

 �Gesundheitliche Eignung: Nachweis durch ein 
ärztliches Attest

 �Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis

 �40 Stunden Vor-Praktikum

Welche Chancen habe ich?
1. Hohe Jobchancen 
Die Vermittlungsquote nach der Weiterbildung liegt 
bei über 85 %, aktuell gibt es in Deutschland mehr als 
2.000 offene Stellen. 
 
2. Vielfältige Einsatzbereiche 

 Stationäre Pflegeeinrichtungen  
 Ambulante Pflegedienste 
 Tagespflegeeinrichtungen 
   Betreutes Wohnen  
   Privathaushalte u.v.m. 

 
3. Sinnvolle Arbeit 
Du unterstützt pflegebedürftige Menschen aktiv im 
Alltag und sorgst für mehr Lebensqualität. Du kannst 
eine echte Verbindung zu den Menschen aufbauen 
und ihnen helfen. Deine Arbeit wird gesellschaftlich 
hoch geschätzt. 
 
Fazit: Wenn du Einfühlungsvermögen, Geduld und 
Interesse an der Betreuung pflegebedürftiger Men-
schen hast, bietet dir diese Weiterbildung exzellente 
Jobchancen, eine sichere Zukunft und eine sinnstif-
tende Tätigkeit!

Von wem lerne ich?
Unsere Dozenten sind alle Profis aus der Praxis 
und langjährig tätig in der Erwachsenenbildung. 

Die Dozenten und Referenten haben alle ihren 
Schwerpunkt im Gesundheitsbereich:

 Pflegeberater:innen

    Ärzte 

    Sozialberater:innen

 Rechtsanwälte

 Coaches

 Qualitätsmanagement

und vermitteln neben dem theoretischen vor allen 
Dingen auch ganz praktisches Wissen.

Mit wem lerne ich?
Du lernst mit Erwachsenen. Alle unsere Lernenden 
waren schon im Berufsleben aktiv. Aus persönlichen 
Gründen möchten sie sich nun beruflich neu orientie-
ren oder den nächsten Karriereschritt machen.

Welche Kosten habe ich?
Der Lehrgang ist AZAV-zertifiziert, d. h. er kann 
von der Agentur für Arbeit, JobCenter, Renten- 
versicherung zu 100 % übernommen werden. 
Die Kostenübernahme von Deinem Arbeitgeber 
bzw. potenziellen Arbeitgeber ist ebenfalls möglich. 
Zudem können viele unsere Lehrgänge auch über 
AFBG (Aufstiegsförderung) oder durch „Förderung 
der beruflichen Weiterbildung“ gefördert werden.

Vollzeit-Lehrgangsgebühren: Bildungsgutschein

Wo lerne ich?
Du lernst in Präsenz, in Räumen unseres Instituts 
oder online von überall. Beispielsweise von zuhause, 
von unterwegs oder aus dem Ausland.

Wie lerne ich?
Am Unterricht kann hybrid, online oder in Präsenz 
teilgenommen werden, wobei die meisten Lernenden 
mittlerweile das Online-Lernen bevorzugen. 

Es findet „Präsenzunterricht“ online statt. 

Wir sind Microsoft-zertifizierter Bildungsträger und 
arbeiten u. a. mit Teams. Solltest Du einmal Unter-
richt verpassen, dann kannst Du, bequem und 
selbständig, den Unterrichtsstoff mit der Videoauf-
zeichnung orts- und zeitunabhängig nacharbeiten. 

Qualifizierte  
Betreuungskraft nach  
§ 53b SGB XI und Pflege  
(Alltagshelfer) 
(Vollzeit)

Telefonische 

Beratung unter

040 99 99 870 30

Anmeldung

Du kannst Dich ganz einfach online anmelden. 
Wenn jemand anderes die Kosten tragen soll, 
nutze bitte die entsprechenden Vorlagen oder 
sprich uns telefonisch oder per E-Mail an!

 040 99 99 870 30

 info@itb-net.de

 itb-net.de/kurs/schulbegleitung

Version: 25.02

Änderungen vorbehalten

Welche Entwicklungschancen 
habe ich?
Es bestehen, je nach Interesse, unglaublich viele 
Entwicklungschancen. So gibt es viele Aufbau- 
weiterbildungen und Spezialisierungen sowie unter-
schiedliche Tätigkeitsfelder:

 Weiterbildung zum Zertifizierten Berufsbetreuer

 Pflegehelfer/in oder Altenpflegehelfer/in

 Fachkraft für gerontopsychiatrische Betreuung

 Weiterbildung in Palliativpflege 

    Weiterbildung zur Pflegefachkraft

Sprich uns gerne für Deine persönliche Karrierepla-
nung an!


